
 

 

 

 
 

 

Biologisch technischer Assistent (m/w/d)  
50 % Teilzeit, unbefristet 

Ihre Aufgaben: 

• Gewinnung der Proben nach EG-Wasserrahmenrichtlinie (MPOD Methodik) an Gewässern 

• Bearbeitung und Auswertung der Proben im Freiland und im Labormaßstab 

• Auswertung und Eingabe der Ergebnisse in die Datenbank LIMNO 

• Unterstützung beim Datenmanagement biologisch generierter Daten in LIMNO (Verwaltung von 
Probestellen, Datenbankabfragen etc.) 

• Zeitweise Unterstützung bei anderen Probenahmen wie z.B. Seen 

• Mitwirkung in der Qualitätssicherung des biologischen Monitorings der Bayerischen Wasserwirtschaft 

Ihr Profil: 

• abgeschlossene Ausbildung zum biologisch technischen Assistenten oder vergleichbarem Berufsbild 

• Fachkenntnisse auf dem Gebiet der aquatischen Botanik inkl. benthischen Algen u. submersen Makrophyten 
vorteilhaft 

• Sichere Handhabung lichtmikroskopischer Techniken 

• Fähigkeit zur Handhabung und Anwendung wissenschaftlicher Bestimmungsliteratur 

• Bereitschaft und Motivation zur in situ Beprobung von größeren u. kleineren Fließgewässern auch unter 
äußeren Freilandbedingungen (sommerliche Temperaturen, Insekten etc.) 

• Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung 

• Fähigkeit zum selbstständigen Arbeiten 

• Fähigkeit zur Koordination und Kommunikation 

• gute DV-Kenntnisse, u.a. Microsoft Office, Geografische Informationssysteme 

• Führerschein der Klasse B 

Wir bieten u.a.: 

• Bezahlung nach TV-L entsprechend der tariflichen und persönlichen Voraussetzungen 

• Jahressonderzahlung, Möglichkeit der betrieblichen Altersvorsorge sowie vermögenswirksame Leistungen 

• ein interessantes und vielfältiges Arbeitsfeld 

• einen modernen Arbeitsplatz, bei dem sich Beruf und Familie problemlos integrieren lassen 

• gleitende Arbeitszeit 

• vergünstigtes Jobticket für den öffentlichen Personennahverkehr 

• sehr gute Fortbildungsmöglichkeiten 

• ein starkes Team, das Sie stets unterstützt und ein familiäres Betriebsklima, in dem Arbeiten Freude macht 
 



 

 

Die Stelle ist unbefristet. 
 
Für nähere Informationen stehen Ihnen Herr Junge, Tel. 089/212 33-2770 (fachliche Fragen) und Herr Homilius, Tel. 
089/212 33-2601 (allgemeine Fragen) gerne zur Verfügung. 
 
Wir fördern aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen von allen 
Interessierten, unabhängig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung 
oder sexueller Identität. Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei ansonsten im 
Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. 
 
Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige schriftliche Bewerbung bis spätestens 11.07.2025 an das Wasserwirtschaftsamt 
München, Heßstraße 128, 80797 München. 
 
Bewerben Sie sich gern per E-Mail, senden Sie hierzu Ihre Bewerbung (Anlagen ausschließlich als PDF und in einer 
Datei) an poststelle@wwa-m.bayern.de . 
 
Mit Abgabe einer Bewerbung erklären Sie sich damit einverstanden, dass Ihre Daten elektronisch unter Beachtung 
der geltenden datenschutzrechtlichen Bestimmungen weiterverarbeitet werden. 
 
Reisekosten anlässlich des Vorstellungsgespräches können nicht erstattet werden. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sie wollen mehr über uns erfahren? www.wwa-m.bayern.de 

mailto:poststelle@wwa-m.bayern.de
http://www.wwa-m.bayern.de/

